INGA LOPEZ HECTOR MARTIN NICOLAS

Jr. Carlos Showin S/N — Pillco Marca - Huanuco
hingalopez@gmail.com
902496639

Datos Personales:

Nacionalidad : Peruana E
Teléfono : 902 496 639
Fecha de Nacimiento : 09 de Julio de 1989

D.N.L. : 45847856

Licencia de Conducir : A—Tres B N° Q458478
Licencia Especial : M - 45847856

E-mail : hingalopez@hotmail.com

\

Estudios Realizados:

Primaria uela “Francisco Bolognesi”

(1995 — 2000)

Secu 1a 5

Colegio “JoséMaria Arguedas”
(2001 — 2005)

Disefio Grafico
Instituto “Teccen” (6 meses)

Sup
Ingles Basico
Instituto “Cicex” (6 meses)

Ensamblaje y Configuracion de Computadoras
Instituto “Computronic”


mailto:hingalopez@gmail.com
mailto:hingalopez@gmail.com
mailto:hingalopez@hotmail.com

Experiencia Laboral:

- Empresa : ECOSERMY
Puesto : Conductor Multiple (minibus, van, coaster)
Lugar : Minera Chinalco - Unidad Toromocho
Fecha : Desde el 07 de enero del 2022 hasta el 15 de ener
- Empresa : MULTIRECARGAS
Puesto : Conductor de Mini Bus
Lugar : Huancayo
Fecha : Desde el 01 de mayo del 2021 hasta de j el 2021.
- Empresa : EMPRESA COMUNAL DE SERVICIOS MULTIPLES YAULI
Puesto

i Noneta, van, coaster)

Lugar aidad Toromocho
Fecha e del 2018 hasta el 31 de enero del 2020.
- Empresa

uctor de COASTER
era Chinalco - Unidad Toromocho

Desde 16 de Agosto del 2017 hasta el 04 de Octubre del 2018.

ECOSEM PUCARA MOROCOCHA
Conductor de coaster

Lugar : PROYECTO TOROMOCHO — MOROCOCHA
Transporte de personal de Asuntos Legales Minera Chinalco.

Fecha : Desde 01 de agosto del 2015 hasta el 01 de febrero del 2017.



Empresa
Puesto
Lugar

Fecha

Empresa
Puesto

Lugar

Fecha

EMPRESA DE TRANSPORTES IMPERIO TOURS
Conductor de Camioneta
Minera Chinalco — Unidad Toromocho

Desde el 01 de abril del 2015 hasta el 03 de agosto del 2015.

TRANSPORTES ALONZO

Conductor de Camioneta

CLINICA SAN PABLO SAC.
Conductor de Van

PROYECTO TOROMOCHO — MOROCOCHA
Transporte de Personal en construccion de planta de procesos.

Desde el 01 de Julio del 2011 hasta el 12 de Julio del 2012.




- Empresa : JEM PERUANA S.A.
Puesto : Chofer A2 - B

Lugar : Unidad Minera Yauli - Volcdn Compafiia Minera S.A.A.
Trabajos en geo sintéticos - Termo fusion

Fecha : Desde el 05 de Enero del 2010 hasta el 28 de Febrero del 201

- Empresa : TRANSTOP S.A. INGENIERIA Y MAQUINA
Puesto : Operador de Rodillo
Lugar : Unidad Minera Yauli - Volcan Com

Construccion Relavera Rumichaca

Fecha : Desde el 08 de junio del 2009 h

o
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¢ Empresa Comunal de rvicio Maltiples Yauli
R.U.C: 20516385813

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, Sr. ALIAGA CORONEL, Luis Humberto, identificado
con DNI N° 21283734; en calidad de Presidente de la Empresa Comunal
de Servicios Miltiples Yauli, con RUC N° 20516385813, certifica que:

INGA LOPEZ HECTOR MARTIN NICOLAS
DNI N° 45847856

Ha laborado en nuestra Empresa desde el 14 de noviembre del
2018 al 14 de enero del 2024, desempendndose con el cargo de
Conductor de Minibus , prestando servicios para nuestro cliente
Minera Chinalco Peri S.A.; retirdndose de la empresa por Termino de
Contrato.

Durante su presencia en mi presentada, demostr6 empeiio,
puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores encomendadas.

Se expide el presente, a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente.

Yauli, 01 de febrero del 2024

LIMA: MZA. " LOTE 8 AH. JULIO C. TELLO - SANTA EULALIA - CHOSICA LIMA - LIMA - LURIGANCHO
YAULI: AV. BOLOGNES! N* 324 - YAULI - JUNIN / CENTRAL TELEFONICA: 064-312002 www.ecosermy.com.pe
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PERU

MOTA-ENGIL PER

MOTAENGIL

MOTA-ENGIL PERU S.A., con R.U.C. N° 20100045517 certifica que el Sr.
HECTOR MARTIN NICOLAS INGA LOPEZ, identificado con DNI Nro. 45847856,
trabajé en nuestra empresa desde el 16 de Agosto de 2017 hasta el 04 de
Octubre de 2018, desempeiiando el cargo CHOFER DE COASTER, en:
la Obra denominada "Recrecimiento Etapa 3 - Presa de Relaves" la cual se
ubica en el Distrito de Morococha, Provincia de Yauli, Departamento de

Junin..

Se expide el presente a solicitud del interesado, para los fines que estime

conveniente.

Lima, 04 de Octubre de 2018

N SALAZAR PINEDA

DNI:07638297

US.A

Av. NicOLAS AYLLON 2634 ATE - Lima 3 - PeR

T+511414 3665

POSTMASTER@MOTA-ENGIL.PE
WWW.MOTA-ENGIL.PE



o I\ EMPRESA COMUNAL DE SERVICIOS MULTIPLES
== PUCARA - MOROCOCHA

RUC. N° 20486627141
ECOSEM

PUCARR-MOROCOCHA

FL QUFE SUSCRIBE FL ARFA DF ADMINISTRACION D

LA FEMPRESA COMUNAL DE SERVICIOS MULTIPLES
PUCARA MOROCOCHA:

n e e P
CERTIFICcADO BE
TRABAIQ

\I {‘.f\/d‘ly\‘r'i‘yilf(\'r' !,AA.I(“,‘,:]. »I;( )'AI""I_:/ ’)!'_I‘{ TI D‘_I{ ﬁ! ".:":'_7,"’\.' 'P\j’_/ () AS
con DINT 45847856, gutern-se desempeno como CONDUCTOR

DE COASTER , donde  demostro eficiencia, puntualidad vy

capacidad durante la ejecucion de sus funciones.
)
Fecha de Inareso 01/08/2015

ULTtmo dia ae traeayo TO/0Z/2017

Se le expide el presente a solicitud del intervesado para los fines

“Rgoactt _KDMINISTRADOR

Av. Nicolas Ayllon s/n Pucara (altura Km. 146 Carretera Central - Lima - La Oroya) Morococha - Yauli - Junin
email: ecosem_pucaramorocochahotmail.com RPC: 964257750 964257744 943591938




~ ALINIDVH 39VHOLS SONITIVL Z0-2D N LIVHLNOD,

‘opakold |ap Jopaliq
Menjs uoyr

v

OHJOIOYO01 0123A0dd .

~ uonuysip auasaid e] apaJuod 3| 3s oapow |ey Jod
uoldedIpap |eadsa eun uod ajuenajas uonedpyied eun opiudl eH

‘OLNVNI ¥0d

OLI¥IN T¥ ¥YINO'1dId

OHOOWOXOL - 200D

N

N¥3d
TIDN3IVION

OHOOWOJO.L

NOJVHLS AV
0193A0¥d

OIDJQ¥MOSNOD




CONSORCIO

<> STRACON
MOTAENGIL
PERU

CC02 - TOROMOCHO

CERTIFICADO DE TRABAJO

STRACON MOTA - ENGIL JOINT VENTURE, con RUC. 20535863769, con
direccion en Av. Nicolas Ayllon 2634 Ate, certifica:

Que el sefor INGA LOPEZ HECTOR MARTIN NICOLAS laboré en nuestra empresa,
desempefando el cargo de OPERARIO C / CHOFER DE COASTER
demostrando Eficiencia, Responsabilidad y Puntualidad en las labores encomendadas,
en la obra denominada “ Contract No. CC-02 Tailings Storage Facility” ,la cual
esta ubicada en el distrito de Morococha, provincia de Yauli, departamento de Junin,
a favor de Minera Chinalco Peru S.A., desde el martes, 4 de septiembre de 2012
hasta el miércoles, 25 de septiembre de 2013

Se expide el presente certificado, a solicitud del interesado para los fines que estime
pertinentes.

Tunshuruco , jueves, 19 de septiembre de 2013

o

Z .I dorge Dominguez Vasquez
-/ RECURSOS HuMANOS

Av. Nicolas Ayllon N° 2634 Ate - Lima 3 - Peru - Telf.: 51-1 - 414-3665 Fax.: 1010



«‘) SanPablo

Complejo Hospitalario

CERTIFICADO DE TRABAJO

Mediante el presente documento dejamos constancia que el Sr. INGA
LOPEZ, HECTOR MARTIN NICOLAS identificado con DNI N°
45847856, presto servicios en nuestra empresa desde el 1/07/2011
hasta el 12/07/2012.

Cabe resaltar que el Sr. INGA LOPEZ, HECTOR MARTIN
NICOLAS se desempeiio como CHOFER en al drea de
TOROMOCHO.

Expedimos el presente certificado de trabajo, a solicitud del

interesado para los fines que estime conveniente.

Surco, 12 de Julio del 2012.

Atentamente,




HDPE - ACERO - CONCRETO
GEOSINTETICOS

RUC. 20468096880 INGENIEROS CONTRATISTAS

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que Suscribe, Gerente General de “JEM PERUANA S.A.”

CERTIFICA

Que el Sr. HECTOR MARTIN N. INGA LOPEZ; identificado con DNI N2 45847856
ha laborado en nuestra empresa en la Unidad Minera Yauli - Volcén Compaiia
Minera S.A.A., desde el 05 de Enero del 2010 hasta el 28 de Febrero del 2011.
Desempefdndose en el cargo de CHOFER A — DOS B.

Durante su permanencia el referido trabajador demostrd capacidad y
responsabilidad en el cumplimiento de las tareas encomendadas.

Se expide el presente certificado para los fines que estime conveniente el
interesado.

Yauli, 14 de Marzo del 2011

CALLE UNO OESTE N° 053 - LIMA 27
Telfs.: 224-2336 / 223-7928 / 260-9587 Fax: 260-9527
oficinalima@jempesa.com




A ~ SERVICIOS GENERALES
eMinerla Construccié
A Transtop s.a. e

* Topografia y Geodesia
INGENIERIA Y MAQUINARIA

El que suscribe, Gerente de Operaciones de la Empresa
TRANSTOP 8.A.

CERTIFICA

Que, el SR. HECTOR MARTIN NICOLAS INGA LOPEZ,
identificado con DNI N° 45847856, ha laborado en nuestra empresa
como OPERADOR DE RODILLO, Area Superficie en las instalaciones de
VOLCAN COMPANIA MINERA S.A.A. - Unidad de Yauli, desde el 08 de
Junio de 2009 hasta el 01 de Noviembre de 2009,

El mencionado trabajador cesa en sus funciones por Renuncia
Voluntaria.

Se extiende el presente a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente.

La Molina, 02 de Noviembre de 2009

\

:rente General

A
~wTranstop sta.

Av. Los Constructores 873 - La Molina - Lima - Per(i Tel/fax: (0051-1) 349-9877
Av. Bolognesi 204 - Yauli - La Oroya Telf.: (0051-064) 407013

www.transtop.com.pe / transtop@transtop.com.pe / transtop@terra.com.pe




SO Ministerio
| ~F 1D de Transportes
y Comunicaciones

DIRECCION GENERAL DE AUTORIZACIONES
EN TRANSPORTES

DIRECCION DE CIRCULACION VIAL

RECORD N° 335719782024

Apellidos y Nombres : INGA LOPEZ HECTOR MARTIN NICOLAS
DNI : 45847856

N° de Licencia Correlativo : Q45847856 - 12

Clase Categoria : Alllb

Estado : VIGENTE

Fecha de Expedicion : 22/11/2014

Fecha de Revalidacion : 03/06/2026

Restricciones : SIN RESTRICCIONES

DATOS DE SANCIONES

NO SE ENCONTRARON SANCIONES PARA EL ADMINISTRADO

DETALLE DE PAPELETAS IMPUESTAS

ENTIDAD PAPELETA FECHA PAPELETA FALTA

MUNICIPALIDAD DE PASCO 023878 12/01/2022 G31

Fecha de Emision 07/07/2024
Hora de Emision 19:32:11

e Lainformacidn mostrada tiene validez durante el dia de emision.
e  Este documento no autoriza a conducir vehiculos.



Firmado digitalmente por:
Repdblica del Perd hinisterio de Trabajo v Promacion

g del Emplen

20245076010

M“lo%
PERU | Ministerio de Trabaj
y Promocion del Empleo

Fecha de emision:
Julio 07, 2024 19:28
Fecha de caducidad:

Octubre 07, 2024 19:28

Vigencia: 3 meses

hativo: Servidor de
Agente auvtomatizado.
Fecha: O7/07/2024 19:28:39-0500

?ﬁm ! Kaits

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres HECTOR MARTIN NICOLAS
Apellidos INGA LOPEZ
Nacionalidad PERU

Tipo de documento DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

N° de documento 45847856

Verificalo aqui

Fecha de nacimiento 09/07/1989

Domicilio JR. JAMER MUIR 0166 VIVIENDA TUPAC AMARU I

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial

No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Fuente — MINEDU / SUNEDU

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema MINEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Fuente - MINEDU
No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema MINEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU
No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema MINEDU.

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electrénicas

Ruc Razon Social Desde Hasta

20516385813 EMPRESA COMUNAL DE SERVICIOS MULTIPLES YAULI 15/01/2022 31/03/2022
20600221788 MULTIRECARGAS S.A.C. 01/05/2021 18/06/2021
20418650916 TUMI CONTRATISTAS MINEROS S.A.C 14/04/2021 31/05/2021
20516385813 EMPRESA COMUNAL DE SERVICIOS MULTIPLES YAULI 14/11/2018 31/01/2020

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



20100045517 MOTA-ENGIL PERU S.A. 16/08/2018 04/10/2018
20486627141 EMPRESA COMUNAL DE SERVICIOS MULTIPLES PUCARA -01/08/2015 31/12/2015
MOROCOCHA
20485886975 EMPRESA DE TRANSPORTES IMPERIO TOURS SOCIEDAD 01/04/2015 03/08/2015
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
20486708493 EMPRESA DE TRANSPORTES Y SERVICIOS MULTIPLES 01/07/2014 31/03/2015
ALONZO SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA
20535863769 STRACON / MOTA-ENGIL - JOINT VENTURE 08/03/2013 25/09/2013
20100045517 MOTA-ENGIL PERU S.A. 08/09/2012 28/02/2013
20468096880 JEM PERUANA S.A. 01/06/2010 07/04/2011
20292298308 TRANSTOP S.A 08/06/2009 01/11/2009
20458746720 ARAMARK PERU S.A.C. EN LIQUIDACION 06/11/2008 24/12/2008

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



CONSIDERACIONES:

GENERALES

« El certificado Unico laboral (CUL) es un documento electrénico que contiene informacion necesaria para facilitar la contratacion laboral de las personas de 18 afios a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

« Para la emision del certificado Unico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo utiliza la informacién que ponen a disposicion las entidades publicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electronicas.

« La informacion presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
del Sector Publico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La Plataforma Nacional de Interoperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacién contenida en esta plataforma tiene caracter oficial.

« EI CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas correspondientes.

« La disponibilidad y actualizacion de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacion requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion correspondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacion en el certificado, si no se
cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
* En relacion a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:

« El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes.

« En caso algin campo de informacién sobre antecedentes tenga el mensaje “No es posible presentar esta informacién”, ingrese al médulo del Certificado Unico Laboral;
dele clic al bot6n "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.

* En relacion a los campos referidos a trayectoria educativa

El certificado indicara la informacién sistematizada para el documento de identidad consultado sobre el/los grado(s) o titulo(s) e Institucién(es) correspondiente(s) a los
estudios de la persona titular del documento. La informacion sobre la trayectoria educativa dependera de su disponibilidad en los registros sistematizados y/o bases de
datos de MINEDU y/o SUNEDU:

 Educacioén basica regular: Informacion disponible desde 2011.

» Educacion basica especial: Informacion disponible desde 2015.

 Educacion basica alternativa: Informacién disponible desde 2020.

« Educacion técnico productiva: Informacion disponible desde 2018.

« Educacion superior pedagdgica: Informacién no disponible (en proceso de implementacion).

« Educacion superior tecnoldgica: Informacion disponible desde 2016.

« Educacion superior artistica: Informacion no disponible (en proceso de implementacion).

» Educacion universitaria: Informacion disponible.

*En lo referido al campo de experiencia laboral:

« EI CUL presentara la informacién asociada al documento de identidad y que fue registrada por los empleadores en el sistema de Planillas Electrénicas respecto al RUC
y razén social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.

« La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacién de cualquier dato
gue no sea reconocido por el titular del certificado.

« La informacién de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la base de datos del CUL, la cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumplié con el registro de informacién anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacion.

« Asimismo, la actualizacién de esta informacién podria tener un desfase de hasta 3 meses en atencién al tiempo de procesamiento de la Planilla Electrénica.

« La informacién de esta seccion expone solo aquellos casos donde el empleador registré a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
solo se realiz6 el registro en el T-Registro no se exponen en este certificado pasados los 3 meses de dicho registro.

* No se presentan en el certificado los casos donde la tipificacion del trabajador (segun tabla 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Electrénica) es: Practicante de
SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, conductor de microempresa, socio de cooperativa, personal de la administracion publica asignacién especial, y
persona que genera ingresos de cuarta — quinta categoria.

*En relacién ala informacion de discapacidad:

Si la persona asi lo desea el CUL puede incorporar el campo de condicién de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
*En relacion alas personas extranjeras:

 Su acceso sera progresivo en la medida que las entidades correspondientes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

* Las personas extranjeras en el Per( podran obtener su CUL siempre que dispongan del Carnet de extranjeria u otro documento de identidad expedido por
MIGRACIONES vy su informacién se encuentre disponible desde las entidades proveedoras de dicha informacion.

« Cabe resaltar que la informacion que presenta el certificado respecto a personas extranjeras corresponde a informacién dentro del territorio nacional.

« Hasta su implementacion, la informacién del MINEDU y de la PNP no se encuentra disponible para personas extranjeras.

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO

«La verificacion de la autenticidad del CUL se realiza en el médulo dispuesto para dicho propoésito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses
posteriores contados desde la emisién del certificado. Para ello se debe completar el formulario de consulta ingresando el cédigo del certificado, el nimero de documento
de identidad del titular del certificado, entre otra informacion que el MTPE defina. También se puede realizar la verificacion mediante el escaneo del cédigo QR del CUL.
Para el sector publico la verificacién del CUL, pasado el afio desde su emision, podra realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

*Es responsabilidad del empleador mantener la confidencialidad de la informacién contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona titular del certificado.
«Si se tuviese alguna dificultad o duda vinculada al CUL las personas pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su domicilio.

sLa copia del dltimo certificado emitido se encontrard en la carpeta de certificados del médulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
www.empleosperu.gob.pe.

«La persona titular del CUL podra acompafiar a este certificado la informacién que estime conveniente para complementar su contenido.
En ese sentido, el CUL no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



REPUBLICA DEL PERU 1
MINISTERIO N ;

: OMUNICACIONES
TRANSPORTES

Apellidos
INGA

Nombres

A
R = OLAYA 0110 AA.VV TUPAC AMARU I L
Rf:;YAU | JUNIN

JUNIN A0249520

AUTORIDAD COMPETENTE
Donacion de Organos




CA DEL PER( PERSTHO

DOG

Primer Apeilido
INGA 7

“A————

—
| CONSTANCIA
} DE

SUFRAGIO

Departamento
JUNIN

Direccion

CONSTANCIA .




